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البيــــــان

تعد سياسة مؤشرات الاشتباه بعمليات غسل الأموال وجرائم تمويل الإرهاب أحد الركائز الأساسية التي اتخذتها 
الجمعية في مجال الرقابة المالية وفقاً لنظام مكافحة غسل الأموال السعودي الصادر بالمرسوم الملكي رقم م/13 

بتاريخ 3341/5/11هـ، ولائحته التنفيذية وجميع التعديلات اللاحقة ليتوافق مع هذه السياسة. 

تحدد هذه السياسة المسؤوليات العامة على كافة العاملين ومن لهم علاقات تعاقدية وتطوعية في الجمعية.

مؤشرات قد تدل ارتباطا بعمليات غسل الأموال أو جرائم تمويل الإرهاب:
إبــداء العميــل اهتمامــاً غيــر عــادي بشــأن الالتــزام لمتطلبــات مكافحــة غســل الأمــوال أو جرائــم تمويــل الإرهاب،   .1

وبخاصــة المتعلقــة بهويتــه ونــوع عملــه.
رفض العميل تقديم بيانات عنه أو توضيح مصدر أمواله وأصوله الأخرى.  .2

ــي أو الاقتصــادي أو عــدم  ــة العميــل فــي المشــاركة فــي صفقــات غيــر واضحــة مــن حيــث غرضهــا القانون رغب  .3
ــة. ــتثمار المعلن ــتراتيجية الاس ــع اس ــجامها م انس

محاولة العميل تزويد الجمعية بمعلومات غير صحيحة أو مضللة تتعلق بهويته و/أو مصدر أمواله.  .4
علــم الجمعيــة بتــورط العميــل فــي أنشــطة غســل أمــوال أو جرائــم تمويــل إرهــاب، أو أي مخالفــات جنائيــة أو   .5

ــة. تنظيمي
إبداء العميل عدم الاهتمام بالمخاطر والعمولات أو أي مصاريف أخرى.  .6

اشــتباه الجمعيــة فــي أن العميــل وكيــل للعمــل نيابــة عــن مــوكل مجهــول، وتــردده وامتناعــه بــدون أســباب   .7
ــك الشــخص أو الجهــة.  منطقيــة، فــي إعطــاء معلومــات عــن ذل

صعوبة تقديم العميل وصف لطبيعة عمله أو عدم معرفته بأنشطته بشكل عام.  .8
قيــام العميــل باســتثمار طويــل الأجــل يتبعــه بعــد مــدة وجيــزة طلــب تصفيــة الوضــع الاســتثماري وتحويــل   .9

ــد مــن الحســاب. العائ
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وجود اختلاف كبير بين أنشطة العميل والممارسات العادية.  .01
طلــب العميــل مــن الجمعيــة تحويــل الأمــوال المســتحقة لــه لطــرف آخــر ومحاولــة عــدم تزويــد الجمعية بــأي معلومات   .11

عــن الجهــة والمحــول إليها.
ــن  ــجلات م ــظ الس ــات أو حف ــق المعلوم ــات تدقي ــه بمتطلب ــد تبليغ ــا بع ــة أو إلغاءه ــر صفق ــل تغيي ــة العمي محاول  .21

ــة. الجمعي
طلب العميل إنهاء إجراءات صفقة يستخدم فيها أقل قدر ممكن من المستندات.  .31

علم الجمعية أن الأموال أو الممتلكات إيراد من مصادر غير مشروعة.  .41
ــه  ــه ونشــاطه ودخل ــن المشــتبه ب ــرة ع ــات المتوف ــع المعلوم ــات م ــات والعملي ــة أو تكــرار التبرع ــدم تناســب قيم ع  .51

ــلوكه. ــه وس ــط حيات ونم
انتماء العميل لمنظمة غير معروفة أو معروفة بنشاط محظور.  .61

ظهــور علامــات البــذخ والرفاهيــة علــى العميــل وعائلتــه بشــكل مبالــغ فيــه وبمــا لا يتناســب مــع وضعــه الاقتصــادي   .71
)خاصــة إذا كان بشــكل مفاجــئ(.

تطبــق هــذه السياســة ضمــن أنشــطة الجمعيــة وعلــى جميــع العامليــن الذيــن يعملــون تحــت إدارة واشــراف الجمعيــة 
ــع عليهــا،  ــام بهــا والتوقي ــى هــذه السياســة والإلم ــى الأنظمــة المتعلقــة بمكافحــة غســل الأمــوال وعل الاطــلاع عل
والالتــزام بمــا ورد فيهــا مــن أحــكام عنــد أداء واجباتهــم ومســؤولياتهم الوظيفيــة. وعلــى الإدارة الماليــة نشــر الوعــي 

فــي ذلــك الخصــوص وتزويــد جميــع الإدارات والأقســام بنســخة منهــا.

وتحــرص الجمعيــة حــال التعاقــد مــع متعاونيــن علــى التأكــد مــن إتباعهــم والتزامهــم بقواعــد مكافحــة غســل الأمــوال 
و جرائــم تمويــل الإرهــاب.

المسؤوليـــات

اعتمــد مجلــس إدارة الجمعيــة فــي الاجتمــاع )92( فــي دورتــه )الأولــى(  هــذه السياســة فــي  02/11/0441هـــ وتحــل 
هــذه السياســة محــل جميــع سياســات الاشــتباه بعمليــات غســل الأمــوال وجرائــم تمويــل الإرهــاب

المراجـــع


